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Colegio Champagnat - Salamanca

A. PROYECTO EDUCATIVO.

DATOS GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO

DENOMINACION: Colegio Marista

Champagnat

CODIGO: 37005617 TITULARIDAD DEL CENTRO: Fundacién Maristas
Compostela

DIRECCION: Avenida de los Maristas, 19-55

LOCALIDAD: Salamanca PROVINCIA: Salamanca

ENSENANZAS QUE IMPARTE Educacién Infantil 0 afios

Educacion Infantil 1 afio
Educacion Infantil 2 afios
Educacion Infantil 3 afios
Educacion Infantil 4 afios
Educacion Infantil 5 afios
12 Educacién Primaria
29 Educacién Primaria
32 Educacion Primaria 42 Educacién Primaria 52
Educacién Primaria

62 Educacién Primaria
12 E.S.O.

22 E.S.O.

32 E.S.O.

4° E.S.O.

12 Bachillerato

22 Bachillerato

INSPECTOR DE REFERENCIA: D. Manuel Tostado Gonzalez

FECHA DE APROBACION POR EL CLAUSTRO (aspectos curriculares y educativos): 21/10/2025

FECHA DE APROBACION POR EL CONSEJO ESCOLAR: 28/10/2025

1. CONTEXTUALIZACION

1.1. Caracteristicas del entorno social, econédmico, natural y cultural:

El Colegio Marista Champagnat se encuentra ubicado en el Barrio de San Bernardo, zona
oeste de la ciudad. Atendemos a un porcentaje significativo de familias que, habiendo trasladado
su domicilio a la periferia de Salamanca, optan por nuestra linea educativa al no disponer de algin
centro de estas caracteristicas en su zona, ejerciendo asi su derecho a la libertad de eleccién de
centro. Estamos atendiendo a una necesidad de escolarizacién manifestada por los estudiantes
gue acuden a nuestras aulas.

El entorno social y econdmico de nuestro centro se caracteriza por un perfil mayoritario de
familias con formacién superior y una notable preocupacidon por la educacion integral de sus hijos.
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Los padres y madres valoran profundamente la importancia de una educacién de calidad,
confiando en nuestra propuesta educativa como una herramienta clave para el desarrollo
académico y personal de los alumnos. Este respaldo se traduce en un apoyo constante a las
iniciativas y proyectos impulsados por el centro, generando un ambiente colaborativo entre las
familias y la institucion.

Culturalmente, el nivel medio-alto de las familias se refleja en su interés por actividades
formativas y culturales que complementen el aprendizaje de sus hijos. Esta caracteristica favorece
la implicacidn en programas que promueven no solo el éxito académico, sino también el desarrollo
de valores, la convivencia y la participacion en experiencias enriquecedoras. Ademas, las familias
suelen estar comprometidas con el fomento de habitos de estudio, lectura y pensamiento critico,
lo que contribuye a un clima de expectativas positivas y de esfuerzo conjunto hacia la excelencia
educativa.

En cuanto al entorno natural, nuestro centro se ubica en una zona que ofrece espacios
adecuados para el desarrollo de actividades al aire libre, lo que permite integrar la naturaleza en
el proceso formativo. Estas oportunidades refuerzan nuestro compromiso con una educacidn que
fomente el respeto al medio ambiente y el bienestar integral del alumnado, haciendo del entorno
natural una extension de nuestras aulas.

Nuestro centro se distingue por su atencidn especializada a alumnos con necesidades
educativas especiales, ofreciendo un enfoque inclusivo que garantiza una respuesta adecuada a las
diversas realidades del alumnado. Contamos con un equipo de profesionales altamente
capacitados para diseiar y ejecutar planes individualizados que faciliten el desarrollo académico y
personal de estos estudiantes, promoviendo su integracién plena en la vida escolar. Ademas,
somos un centro de referencia en la atencidon a alumnos con altas capacidades, brindando
programas especificos que estimulan su potencial, favoreciendo tanto el enriquecimiento
curricular como el desarrollo de habilidades creativas y criticas, dentro de un ambiente que valora
la diversidad de talentos.

El Colegio Marista Champagnat no opera aisladamente, forma parte de un ecosistema
mayor y complejo en el que otros actores pueden ayudar u obstaculizar su progreso. Asimismo,
entiende que le beneficia implicarse y aprender de las organizaciones de su ecosistema, sacando
el maximo partido de su relacion. Un principio fundamental de un ecosistema es la
interdependencia: algo que sucede en una parte del sistema puede afectar a otras de sus partes.

A continuacion, se representa el ecosistema del Colegio Marista Champagnat:
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ENTORNO GLOBAL /

MEGATENDENCIAS
MERCADO / AMBITO

ALENTO: DIFICULTAD PARA COMPETENCIA:
ENCONTRAR EDUCADORES PUBLICA Y PRIVADA
ADECUADO

ENVEJECIMIEN
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EDUCACION
"HIBRIDA"

EL PROBLEMA DE
LIDERAZGO

DEMANDA DE PERSONAS CON
VERSATILIDAD, ADAPTABILIDAD MAS COLECTIVOS EN RIESGO DE
AUTONOMIA: COMPETENCIAS ~ EXCLUSION / MAS DIVERSOS

PRO

1.2. Caracteristicas generales del centro educativo:

1.2.1. Alumnado.

Nuestro alumnado se caracteriza por su diversidad, tanto en intereses como en
capacidades. El centro acoge a estudiantes desde los cero afios hasta 22 de Bachillerato, lo
gue nos permite acompafiar su desarrollo personal y académico a lo largo de todas las etapas
educativas. Esta amplitud de niveles implica una riqueza en estilos de aprendizaje vy
necesidades, lo que enriquece la vida escolar y nos impulsa a desarrollar metodologias activas
y personalizadas. Contamos con alumnos que muestran un fuerte compromiso con su
formacidn y con los valores que promovemos, lo que se traduce en una participacién activa
en las actividades académicas y extracurriculares. Ademads, nuestro centro es un referente en
la atencidn a estudiantes con altas capacidades y con necesidades educativas especiales, lo
gue nos convierte en un espacio inclusivo y adaptado a la diversidad.

1.2.2. Profesorado.

El equipo docente estd formado por profesionales comprometidos con la innovacion
pedagdgica y el acompafiamiento integral del alumnado. Nuestros profesores destacan por
su alta cualificacién y por suimplicacidn en la constante mejora de los procesos de ensefianza-
aprendizaje. A lo largo del curso, participan en programas de formacidn continua, lo que les
permite incorporar nuevas metodologias, tecnologias educativas y estrategias de atencién a
la diversidad. Ademas, el profesorado se involucra activamente en la vida del centro,
promoviendo un ambiente de cercania y colaboracién con los estudiantes y las familias.

1.2.3. Equipo directivo.

El equipo directivo de nuestro centro desempefia un papel fundamental en la
planificacién y gestion de la vida escolar, garantizando que se cumplan los objetivos
educativos y que el proyecto del centro evolucione conforme a las necesidades del entorno y
la comunidad educativa. Su liderazgo se basa en una gestién participativa y cercana,
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favoreciendo un clima de confianza y motivacién entre el profesorado, el alumnado y las
familias. Ademas, el equipo directivo apuesta por la innovacidon y la mejora continua,
promoviendo proyectos que contribuyan al crecimiento de la comunidad educativa y al
fortalecimiento del caracter propio del centro.

Desde 2008, trabajamos a través del desarrollo de planes estratégicos trienales, lo
gue nos permite establecer metas claras y realizar un seguimiento constante de los avances
en el proyecto educativo del centro. Esta planificacién a medio plazo refuerza nuestra
capacidad para adaptarnos a las necesidades del entorno educativo y social, garantizando un
crecimiento sostenido y coherente con los valores y objetivos institucionales. El equipo
directivo fomenta un clima de confianza, colaboracién y motivacién entre todos los miembros
de la comunidad educativa.

1.2.4. Relaciones con agentes del entorno, coordinacién con servicios sociales y educativos

Nuestro centro mantiene una estrecha relacion con diferentes agentes del entorno,
lo que nos permite ofrecer una educacién integral y conectada con la realidad social y cultural
de la comunidad. Trabajamos de manera coordinada con servicios sociales y educativos,
asegurando una atencién adecuada a aquellos alumnos que requieren apoyo especifico. Esta
colaboracion nos permite desarrollar programas de intervenciéon temprana, prevencion del
absentismo escolar y apoyo a la inclusion. Ademas, participamos activamente en redes
educativas y proyectos colaborativos con otras instituciones, como la Fundacién Salamanca
Ciudad de Cultura y Saberes, u otros centros de la Fundaciéon Maristas Compostela, que
potencian el intercambio de experiencias y recursos para el beneficio de todo nuestro
alumnado.

1.2.5. Referencia al Proyecto Educativo de MarCha

Nuestro centro comparte y se inspira en los principios del Proyecto Educativo de
MarCha, promovido por la Provincia Marista Compostela. Este proyecto se fundamenta en
una visién integral de la educacién, entendida como un proceso de desarrollo personal que
parte del interior de cada persona y se despliega hacia todas las dimensiones de la vida
humana: fisica, intelectual, afectiva, moral, relacional y trascendente.

MarCha centra su acciéon educativa en el desarrollo de seis capacidades
fundamentales: Autonomia, Alteridad-fraternidad, Buen ciudadano, Interioridad,
Reconocerse Hijo de Dios y Vivir con sentido-vocacion, que orientan el crecimiento personal
y comunitario de los jévenes. Estas capacidades se trabajan mediante una metodologia activa
y experiencial, basada en claves pedagdgicas como la personalizacion, la animacion, la
relacidn, la busqueda de sentido, el estilo marista y el acompafiamiento.

Las actividades de MarCha incorporan elementos como el trabajo por etapas, la
importancia del grupo, la relectura de experiencias, la celebracidn, lo Iudico, el silencio, la
comunicacion, la presencia y el acompanamiento personal y grupal, con el objetivo de formar
personas comprometidas, conscientes de si mismas y abiertas a los demas.

Para mas informacion, puede consultarse el proyecto completo en:
https://marchacompostela.org/somos/proyecto-educativo/.



https://marchacompostela.org/somos/proyecto-educativo/
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1.2.6. Otros

Nuestros planes estratégicos trienales nos permiten abordar proyectos educativos de
manera planificada y con una visién a largo plazo. El centro se compromete a fomentar un
ambiente educativo que va mas alla del curriculo formal, promoviendo valores como el
respeto, la solidaridad y la responsabilidad social. Contamos con una amplia oferta de
actividades extracurriculares, que incluyen deportes, artes y proyectos de voluntariado,
disefiadas para el desarrollo integral de los estudiantes. Ademds, ofrecemos un entorno
seguro y acogedor, con instalaciones que favorecen el bienestar fisico y emocional de toda la
comunidad educativa. Este compromiso se ve reflejado en nuestro trabajo constante para
mantener un clima escolar positivo, basado en el respeto mutuo y la colaboracién entre todos
los miembros del centro.

2. FINES Y VALORES

2.1 Fines

Este Proyecto Educativo del Colegio Marista Champagnat de Salamanca recoge los
principios que orientan su misién, visién y funcionamiento como parte de la Fundacion Maristas
Compostela. Heredero de una tradicion educativa marista con mds de 200 ainos de historia, el
colegio se compromete a mantener viva la inspiracion pedagodgica y evangelizadora de san
Marcelino Champagnat, adaptandola a la realidad de Salamanca y a los desafios del mundo actual.
Desde una perspectiva cristiana e integral, el centro busca formar personas fraternas,
comprometidas y responsables del cuidado de la «casa comun».

Nuestro propdsito, vision y valores son la base sobre la que se sustentan nuestros planes
estratégicos.

Nuestro propdsito es educar y evangelizar a nifos, nifas, adolescentes y jovenes en
comunidades abiertas, que viven la fraternidad y que contribuyen a construir un mundo mejor
para todos, con atencion a los mas vulnerables. Ponemos especial atencion en las personas, en
cuidar y acompafiar su crecimiento personal, vocacional, y espiritual. Nuestras referencias de vida
y estilo educativo son Jesus, Maria nuestra Buena Madre y Marcelino Champagnat.

Esto se concreta en educar y evangelizar a nuestros nifos y jovenes promoviendo la
excelencia académica y el espiritu de familia.

Nuestra visidn es ser una institucidon referente en transformacién social, formada por
comunidades abiertas e inclusivas, sostenibles y corresponsables, que construyen redes, y que
viven su vocacion con identidad marista y evangelizadora. Queremos que los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes sean protagonistas de su propia formacién y crecimiento, a través de
nuestro modelo educativo marista y nuestra pastoral juvenil, y que se impliquen en la construccidn
de una sociedad mas humana y fraterna.

Queremos ser un colegio referente pedagdgico y social en el ambito local, comprometido
con la transformacion de la sociedad y capaz de transmitir los valores evangélicos.

2.2 Valores
Los principios operativos que guian nuestra conducta:

e La PERSONA como sujeto de derechos y agente constructor de su propia historia.
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El SENTIDO DE PERTENENCIA a una red de obras educativas como familia marista global.
La CORRESPONSABILIDAD de las personas en el Propésito y el liderazgo participativo.

La EXCELENCIA en la gestion.

La CERCANIA, el CUIDADO y el ACOMPANAMIENTO a las personas.

El cultivo personal y comunitario de la ESPIRITUALIDAD Y LA VOCACION.

El desarrollo de nuestra tarea CON PASION y COMPASION.

Y los principios operativos que orientan nuestra accion educativa y evangelizadora:

Una educacion de CALIDAD con ESTILO MARISTA.

Una educacién catdlica que potencia los VALORES EVANGELICOS AL SERVICIO DE LA
PERSONA'Y LA SOCIEDAD.

Una acciodn educativa y evangelizadora INCLUSIVA

PRIORIDADES DE ACTUACION Y LINEAS ESTRATEGICAS

3.1 Prioridades de actuacion

Educacidn integral cristiana: promover el desarrollo pleno del alumnado en todas sus
dimensiones (intelectual, emocional, social, espiritual y fisica), desde una perspectiva

cristiana y marista.

Cultura del cuidado: fomentar relaciones basadas en la fraternidad, la empatia y el respeto,

con especial atencién al cuidado de las personas y del entorno como «casa comun».

Inclusidn y atencidn a la diversidad: garantizar una educacién accesible y equitativa, que

valore la singularidad de cada alumno y atienda a sus necesidades especificas.

Innovacion pedagdgica: impulsar metodologias activas, cooperativas y experienciales que

favorezcan el aprendizaje significativo y el pensamiento critico.

Proteccion de la infancia: asegurar entornos seguros y protectores para todos los menores,

con protocolos claros y una cultura de prevencién y buen trato.

3.2 Lineas estratégicas

Evangelizacion y espiritualidad: integrar la dimensidn espiritual en la vida escolar,
ofreciendo experiencias de interioridad, reflexion y compromiso cristiano.

Formacidn del profesorado: potenciar el desarrollo profesional y vocacional del equipo
docente, alineado con el estilo educativo marista.

Participacion y corresponsabilidad: fomentar la implicacién activa de las familias, el
alumnado y el personal en la vida del centro.

Transformacion digital: utilizar las tecnologias de forma ética, critica y pedagdgica, como
herramientas al servicio del aprendizaje y la comunicacion.

Gestidn ética y transparente: consolidar una cultura organizativa basada en la mejora
continua, la sostenibilidad y la rendicién de cuentas.
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El Colegio Marista Champagnat de Salamanca, aspira a que sus alumnos y alumnas, al finalizar su
etapa educativa, sean personas:

Apasionadas por aprender y por transformar su entorno con entusiasmo vy
compromiso.

Competentes, con habilidades académicas, sociales y digitales que les permitan
afrontar los retos del siglo XXI.

Tenaces, capaces de superar dificultades con esfuerzo, resiliencia y actitud positiva.
Dialogantes, abiertos al encuentro, al respeto de la diversidad y al trabajo en equipo.
Emocionalmente inteligentes, con capacidad para conocerse, autorregularse vy
empatizar con los demas.

Comprometidas con la justicia, la solidaridad y el bien comun.

Espirituales, con una interioridad cultivada y una vivencia cristiana coherente.
Creativas, con pensamiento critico e iniciativa para proponer soluciones nuevas.
Sencillas, humildes y cercanas, siguiendo el estilo de vida de san Marcelino
Champagnat.

Conectadas, conscientes de su papel en un mundo global e interdependiente.
Reflexivas, capaces de tomar decisiones éticas y responsables.

Vocacionadas, con un proyecto de vida personal y profesional orientado al servicio.

4. CONCRECION CURRICULAR.

4.1. Propuesta pedagdgica de Educacion Infantil. X
4.2 Propuesta curricular de Educacion Primaria. X
4.3 Propuesta curricular de Educacion Secundaria Obligatoria. X
4.4 Propuesta curricular de Bachillerato. X
4.5 Programaciones didacticas correspondientes a las ensefianzas que imparte el centro. | X

5. PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS. Los sefialados con * son obligatorios

5.1 Propuesta organizativa de centro: normas de organizacion y funcionamiento que X
incluye el Reglamento de Régimen Interior. *

5.2 Plan de convivencia. * X

5.3 Plan de orientacion* X

5.4 Plan de Accién Tutorial. * X




A

|

\ J*
mal(§tas

Colegio Champagnat - Salamanca

5.5 Plan de Atencidn a la Diversidad. * X
5.6 Programa para fomentar el conocimiento y la difusién entre las personas de la X
comunidad educativa de la igualdad de oportunidades y la efectiva inclusion de las

personas con discapacidad. *

5.7 Plan de Acogida* X
5.8 Plan de lectura. * X
5.9 Plan Digital. * X
5.10 Plan de formacion del profesorado X
5.11 Plan de mejora. * X
5.12 Proyecto lingliistico. X
5.13 Proyecto de autonomia X
5.14 Otros planes, programas o proyectos: X

5.14.1 Plan de formacidn de monitores deportivos

5.14.2. Programa de control de esfinteres

6 MECANISMOS PARA DAR PUBLICIDAD AL PROYECTO EDUCATIVO

El Proyecto Educativo del Centro es un documento accesible a toda la comunidad educativa,
permitiendo la consulta de sus principios, objetivos y lineas de actuacidn por parte de las familias,
el alumnado, el profesorado y demas miembros implicados. Es fundamental tener en cuenta el
cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccién de datos personales, garantizando
gue en su contenido y difusidon se respeten los derechos de privacidad de todas las personas
involucradas.

7 EVALUACION DEL PROYECTO EDUCATIVO:

7.1 Indicadores de evaluacion.

Los indicadores de evaluacion son herramientas cuantitativas y cualitativas que permiten
medir el grado de cumplimiento de los objetivos establecidos en el Proyecto Educativo. Algunos
indicadores clave incluyen:

e Resultados académicos del alumnado (tasas de éxito, abandono, promocion).

e Grado de satisfaccion de la comunidad educativa (encuestas a familias, alumnos y

profesores).

e Nivel de participacién en actividades extracurriculares y proyectos transversales.

e Evolucién en la atencién a la diversidad (alumnos con necesidades educativas

especiales, altas capacidades).
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e Cumplimiento de los objetivos planteados en el plan estratégico y en los proyectos de
innovacion educativa.

7.2 Técnicas y herramientas de evaluacion.

Para evaluar el Proyecto Educativo se emplean diferentes técnicas y herramientas que

garantizan un andlisis exhaustivo:

e Cuestionarios y encuestas dirigidos a familias, alumnos y profesorado para valorar
aspectos cualitativos como la satisfaccion y el clima escolar.

e Andlisis de resultados académicos basados en informes de evaluacion interna, pruebas
externas y el rendimiento general del alumnado.

e Grupos focales y entrevistas con representantes de los diferentes sectores de la
comunidad educativa para obtener una perspectiva diversa sobre el funcionamiento
del centro.

e Observacidn directa de las dindmicas en el aula, los proyectos y las actividades de
tutoria.

7.3 Agentes evaluadores.

La evaluacidn del Proyecto Educativo involucra a varios agentes clave, lo que garantiza una
vision plural y equilibrada:

e Equipo directivo: lidera el proceso de evaluaciéon y analiza los datos para implementar
mejoras.

e Profesorado: contribuye activamente mediante la autoevaluacién y la participacion en
la Comisién de Coordinacién Pedagdgica.

e Departamento de orientacidn: aporta informacion sobre la evolucidn del alumnado,
especialmente en lo relacionado con la inclusién y atencién a la diversidad.

e Familias y alumnado: participan a través de encuestas, reuniones y grupos focales,
donde expresan sus valoraciones y propuestas de mejora.

e Entidades externas (en su caso): aportan datos de evaluaciones externas o indicadores
de contexto.

7.4 Momentos de la evaluacion.

La evaluacién del Proyecto Educativo se realiza en diferentes momentos del curso escolar

para asegurar su seguimiento continuo:

e Evaluacion inicial: al comienzo de cada curso, se analizan los resultados de la memoria
final del curso anterior y se identifican las areas de mejora prioritarias.

e Evaluacién continua: a lo largo del curso, se realiza un seguimiento mediante
reuniones de la comision de coordinacion pedagadgica, revision de datos académicos y
andlisis del clima escolar.

e Evaluacioén final: al término del curso, se elabora la memoria final en la que se recogen
los resultados del curso, las percepciones de la comunidad educativa y los logros
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alcanzados, y que sirve de base para ajustar el Proyecto Educativo para el préximo

curso.
Estos momentos permiten un analisis riguroso y dinamico del Proyecto Educativo,
asegurando que se adapte de manera eficiente a las necesidades de la comunidad educativa y a

los objetivos institucionales.

FECHA Y FIRMA DEL DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO:

En Salamanca, a 29 de octubre de 2025

Fi rmado por DI EGO RASI LLA

FRANCI SCO JAVI ER -

**%7299** el dia 29/ 10/ 2025

con un certificado emtido
Fdo.: Por AC FNMI Usuari os

NOTA:
1. Es competencia del Consejo Escolar aprobar el proyecto educativo, sin perjuicio de las
competencias del claustro de profesores a este respecto.
2. El claustro de profesores aprueba todos los aspectos educativos del Proyecto Educativo.

SR./SRA. DIRECTOR/A PROVINCIAL DE EDUCACION DE SALAMANCA
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ANEXOS

4. CONCRECION CURRICULAR

4.1. Propuesta pedagodgica de Educacion Infantil.

https://drive.google.com/file/d/1kqaiifRoOOCApKr83AL9k2JEVFWayOyar/view?usp=drive link

4.2 Propuesta curricular de Educacién Primaria

https://drive.google.com/file/d/1GpovByoYrsOD7Eg9Zks7kuFx2pgQJLRo/view?usp=drive link

4.3 Propuesta curricular de Educacion Secundaria Obligatoria

https://drive.google.com/file/d/1ILxuML6mM9ZAzziXWet3fzpo8xI8NaQiD/view?usp=drive link

4.4 Propuesta curricular de Bachillerato.

https://drive.google.com/file/d/14y83wPBK xWGwsrWiFIYHUNppWpuOggl/view?usp=drive link

4.5 Programaciones didacticas.

Las programaciones didacticas correspondientes a cada etapa son accesibles en los siguientes
enlaces:

4.5.1 Programaciones de Educacion Infantil.

https://drive.google.com/drive/folders/1tTSURXsyhaVR81KL 8kHjysAbg2ARo r?usp=drive link

4.5.2 Programaciones de Educacién Primaria.

https://drive.google.com/drive/folders/1VRj -japoO0lifYcVXAtPgXUf-rib2lJk?usp=drive link

4.5.3. Programaciones de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

https://drive.google.com/drive/folders/1MytLKmUdwj30qgfOliLSW6UXHaltwSKGX?usp=drive link
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https://drive.google.com/drive/folders/1tTSURXsyhaVR81KL_8kHjysAbq2ARo_r?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VRj_-japo0IifYcVXAtPqXUf-rib2lJk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MytLKmUdwj3Oqf0IiLSW6UXHaItwSKGX?usp=drive_link
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|5. PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

5.1 Normas de organizacion y funcionamiento que se incluyen el Reglamento de Régimen Interior

https://drive.google.com/file/d/1D7wjW1NkHiPYcg5VhQVVrv-yvwfb4t0z/view?usp=drive link

5.2 Plan de convivencia*

DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de los alumnos y la
participacion y los compromisos de las familias en el proceso educativo, y se establecen las normas de

convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Leon. Art. 27

https://drive.google.com/file/d/1plRefylVglo20SP61c 9EVXKUGwWEMwer/view?usp=drive link

5.3 Plan de orientacion.

Decreto 5/2018, de 8 de marzo, por el que se establece el modelo de orientacién educativa, vocacional y

profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn.

El Plan de Orientacion Académica y Profesional es un documento de centro que incluye
canales, herramientas y métodos, recursos, protocolos y colaboraciones para ayudar y facilitar al
alumnado su transicidn desde la escolarizacidn a la vida laboral.

https://drive.google.com/file/d/1H8MwPdqgfNr-Z3fce47ZDz0YC0a1lOBOVY/view?usp=drive link

El plan de orientacion de centro definird los objetivos, actuaciones y procedimientos a
desarrollar por los agentes de la orientacion en los centros docentes, con la finalidad de establecer una
mejor coordinacion entre los distintos profesionales, una mayor colaboracion con otros servicios,
instituciones y administraciones, asi como una optimizacion de los recursos.

https://drive.google.com/file/d/1BXHR nzy9UjTT82117071fGPAfAzyHhK/view?usp=drive link
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5.4 Plan de Accidn Tutorial

ORDEN EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y actuaciones
para la promocién y mejora de la convivencia en los centros educativos de Castilla y Ledn.

El Plan de accion tutorial (PAT) El plan de accion tutorial deberd contemplar entre sus
objetivos, y con el fin de potenciar el papel del tutor como agente clave en la promocion y mejora de
la convivencia escolar, la coordinacion de todo el equipo docente, la mediacion como cultura y
estrategia para la prevencion y la gestion de los conflictos entre sus alumnos, asi como las medidas
establecidas para facilitar al alumnado el conocimiento y difusion de las normas de aula y centro.

https://drive.google.com/file/d/2anMF _3N7qiZt4JPIVTmTc7gXURGNrvdEh/view?usp=drive link

5.5 Plan de Atencion a la Diversidad

https://drive.google.com/file/d/1RV3wMkhPYImfepv8l Itvkq6X99gZPsh/view?usp=drive link

5.6 Programa para fomentar el conocimiento y la difusion entre las personas de la comunidad educativa
de la igualdad de oportunidades y la efectiva inclusién de las personas con discapacidad

https://drive.google.com/file/d/1Yr50xqgliQ TSoFiePzNrYRj6ZzdUN-s5/view?usp=drive link

5.7 Plan de Acogida

https://drive.google.com/file/d/1U9d1rJzws6nCFBR4LTOAg6grDpOK18LE/view?usp=drive link
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5.8 Plan de lectura

ORDEN EDU/747/2014, de 22 de agosto, por la que se regula la elaboracién y ejecucion de los planes de
lectura de los centros docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn, modificada por la ORDEN EDU/351/2016,
de 25 de abril.

El plan de lectura de centro es el conjunto de objetivos, metodologias y estrategias
confluyentes para promover el fomento de la lectura y el desarrollo de la comprension lectora, lo que

implica un apoyo explicito a la adquisicidn de las competencias.

https://drive.google.com/file/d/1tO8XEhAaSL9QRyYaduU8hN7J RKzkfzN/view?usp=drive link

5.9 Plan Digital.

Articulos 111 bis.5y 121, Ley Orgdnica, 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Orgdnica
3/2020, de 29 de diciembre.

https://drive.google.com/file/d/1ja4xWXU9g-iwg)S5nrl111YTMd3MIfSUE/view?usp=drive link

5.10 Plan de formacién del profesorado

https://drive.google.com/file/d/1iwCS7rij52sgQ45KCDx2wtBEEJCQASdi/view?usp=drive link

5.11 Plan de mejora.

https://drive.google.com/file/d/1rpY6z9xOvhAXoh1EYDbKxYflepDHgF -/view?usp=drive link

5.12 Proyecto lingiiistico.

https://drive.google.com/file/d/1tXCIUiCTTI-zZWYQBWbBDLUa7psZYzmDK/view?usp=drive link

5.13 Proyecto de autonomia

https://drive.google.com/file/d/1dx qBlZ GpBs77nFZ8HHosl0gDJcHg-I/view?usp=drive link
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5.14 Otros planes, programas o proyectos

5.14.1 Plan de formacién de monitores deportivos

https://drive.google.com/file/d/1xZ7fvH2G6hovmNJve76vdi3bxMuUCmsl/view?usp=drive link

5.14.2. Programa de control de esfinteres

https://drive.google.com/file/d/1PDHkcC5tkOhU-KbnKNBSLRwm7ZCyIW3u/view?usp=drive link
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